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	组长由市政府副秘书长、市应急局党委书记、局长杜侯平同志担任，副组长由市应急管理局副局长付斌斌同志担任
	22.严格执行《化工企业液化烃储罐区安全管理规范》《化工企业可燃液体常压储罐区安全管理规范》的要求，
	28.各企业对城市建成区安全距离不足、人口密集区高风险油气库分类实施改造、搬迁或关闭。2024年底前
	47.2024年底前完成首轮危险化学品企业工伤预防能力提升培训工程，固化形成工伤预防能力提升常态化工
	48.2026年底前，组织对市级、县级（含化工园区）危险化学品、石油天然气开采安全监管人员实施全覆盖
	（四）及时总结报送。

